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PERFIL E POTENCIAL DO

T

EMPREENDEDOR

- DIAGNOSTICO / DESENVOLVIMENTO -

- Pretende-se que os formandos, no final da acdo,
sejam capazes de:
- |dentificar vantagens/riscos de empreender;
- Aplicar instrumentos de diagndstico e de
autodiagnostico de competéncias;
- Andlisar o perfil/potencial de empreendedor;
- Identificar as necessidades de desenvolvimen-

to técnico e comportamental.

- Interessados em desenvolver uma ideia para a
criagdo do seu proprio negdcio;

- Interessados em criar uma empresa ou em
adquirir conhecimentos que possibilitem promover a
sustentabilidade de um negocio j& existente;

- Desempregados que pretendam tornar-se
empreendedores;

- Desempregados que pretendam iniciar o seu

proprio negocio.

REQUISITOS:

- Residentes na Area Metropolitana de Lisboa
- Empregados: Habilitacdes minimas - 92 ano
- Desempregados: Habilitacdes minimas - 122 ano

CERTIFICADO:

- Empreendedorismo
- Conceito de empreendedorismo;
- Vantagens de ser empreendedor;
- Espirito empreendedor vs espirito empresarial;

- Autodiagnostico de competéncias

empreendedoras;

- Cardteristicas e competéncias-chave do perfil
empreendedor:

- Pessoais;

- Técnicas;

- Fatores que inibem o empreendedorismo;
- Diagnostico de necessidades do empreendedor:
- Necessidades de cardter pessoal;

- Necessidades de cardter técnico;

- Empreendedor - autoavaliacdo.

CRONOGRAMA:

Veja o hordrio através de www.c4g.pt/formacao/

PLATAFORMA E-LEARNING:
Aceda aqui a plataforma http:/elearning.c4g.pt/

No final da formagdo os participantes receberdo um Certificado de Formagdo emitido pela plataforma SIGO, caso tenha obtido
aproveitamento no curso - classificagdo positiva e uma participacgdo de pelo menos 90% da duragdo da formagédo.

ENTIDADE
FORMADORA

ERTIFICADA

*FINANCIADO POR:

PORTUGAL
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